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WPROWADZENIE

0 MAGAZYNIE

ClO MAGAZYN DYREKTOROW IT TO NOWOCZESNE PISMO
O ZARZADZANIU IT, KONCENTRUJACE SIE TAKZE NA TEMATYCE
ROZWOJU OSOBISTEGO | KARIERY MENEDZEROW IT.

Wiele uwagi poSwieca roli informatyki w ksztattowaniu biznesu oraz zarzadzaniu IT.
Przedstawiane sg sylwetki wybitnych dyrektoréw IT. Magazynowi towarzyszy serwis internetowy,
zawierajacy baze artykutéw, prezentacji i wystapief oraz relacji wideo ze spotkah — dostepny
wytacznie dla zarejestrowanych w serwisie CIO.

PARAMETRY:

e Naktad: 4 000 egzemplarzy

e Dystrybucja: kwalifikowana dla top-menedzeréw IT
e Magazyn ClO jest cztonkiem ZKDiP

e (Czestotliwos¢: dwumiesiecznik
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KIM JEST NASZ CZYTELNIK

GRUPA DOCELOWA:

Menedzerowie odpowiedzialni za informatyke w Srednich i duzych przedsiebiorstwach lub instytucjach
finansowych (zaleznie od danego podmiotu cztonkowie zarzadu, lub dyrektorzy/kierownicy ds. IT)
oraz wiekszych instytucjach publicznych (ministerstwa, agendy rzadowe, urzedy wojewddzkie

i marszatkowskie, urzedy miast powyzej 100 tys. mieszkafcow).

STRUKTURA CZYTELNIKOW

STANOWISKO

Dyrektor IT
49+ I Menedzer IT

26+ BRANZA
Przemyst/Produkcja
FMCG/Dystrybucja
Sektor publiczny
Finanse i bankowos¢
Stuzba zdrowia

inne
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WIELKOSC FIRMY
M Ponizej 500

[l Powyzej 500

Il Powyzej 1 000

Dane wtasne Wydawcy

MINTILAZD

WIALYW3L
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WPROWADZENIE

TEMATYKA

KLUB CIO
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CIO ESPRESSO

SPECYFIKACJA

DZIALY TEMATYCZNE

KLUB CIO

relacje dziatalnosci Klubu CIO, opinie i wypowiedzi uczestnikéw
spotkan i wydarzen, artykuty stanowigce rozwiniecie watkow
klubowych dyskusji

ClO W BIZNESIE

artykuty na temat roli, relacji i przysztosci CIO w firmie a takze
szerzej — o znaczeniu technologii biznesowych dla powodzenia
biznesu w nowoczesnej gospodarce
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DZIALY TEMATYCZNE

ClO JAKO LIDER

artykuty na temat praktyk, wzorcéw i wyzwanh zarzadzania
przez CIO podlegtym mu dziatem

WIALVWIL

KARIERA

przyktady btyskotliwych karier ClO, sukceséw odnoszonych
w firmie i dla firmy
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WYDANIA SPECJALNE

PUBLIKACJE WYDAWANE W SERII CIO STRATEGIE
TO NOWATORSKIE FORMY ZOBRAZOWANIA STRATEGII IT,
STRUKTUR DZIALOW IT I ICH SZEFOW.

Uzupetnione sg o syntetyczna prezentacje oferty wybranych dostawcéw IT

i firm konsultingowych. Stanowia potaczenie formatu katalogowego z opracowaniem
publicystycznym. To zbiér danych, liczb, charakterystyk i cech okraszonych
wywiadami oraz komentarzami merytorycznymi.

KORONAIIT.

Teleinformatyka w najwazniejszych
przedsiebiorstwach w polsce.

KORONAIT.

Finanse i bankowosc.
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TEMATYKA WYDAN REGULARNYCH 2013

3/2013
Data wydania: 09.05.2013
Termin na materiaty: 29.04.2013

Temat wydania - Big Data
e Nadchodzi Big Data

e Big Data oczyma CMO

e Etyka w Big Data

ClIO w biznesie
e Agilei biznes
e BPMS (business proces management systems): wiedza zbyt plemienna

WIALYW3L AINTILAZD

ClO jako lider
e Koniec Homo Oeconomicus
e Relacje CFO - CIO

4/2013
Data wydania: 20.06.2013
Termin na materiaty: 10.06.2013

Tematy wydania - | le outsourcingu, ile... wsparcia biznesu

e Qutsourcing I T oraz Cloud Computing

e CFO o outsourcingu

e Uzasadnione i nieuzasadnione leki dotyczace outsourcingu

CIO w biznesie
e Mecenas ClIO

ClO jako lider
e Organizacja modelu pracy i struktury I Tw nowych czasach
e Relacje CFO - CIO

5/2013
Data wydania: 12.09.2013
Termin na materiaty: 02.09.2013

Temat wydania
* Mobilizacja. Cl0 i $wiat aplikacji mobilnych
e ITwobec gwattownego rozwoju aplikacji mobilnych

CIO w biznesie
e Bezpieczefistwo mobilne mikro i makro

ClO jako lider
e ClO Roku 2013 — rozpoczynamy konkurs
e Relacje CFO - CIO

6/2013
Data wydania: 08.11.2013
Termin na materiaty: 29.10.2013

Temat wydania
e Social networking - to lubie

CIO w biznesie
e Ramy dla firmowego Social Networkingu

ClO jako lider
e Wizerunek menedzera w nowych mediach
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KLUB CIO

SPOLECZNOSC DYREKTOROW IT

KLUB CIO TO NIEZALEZNA ORGANIZACJA, KTORA ISTNIEJE
0D 2003 R., TWORZONA PRZEZ DYREKTOROW IT,
DLA DYREKTOROW IT.

Opieke merytoryczna nad Klubem CIO sprawuje Rada Programowa, ztozona z doSwiadczonych,
uznanych w Srodowisku menedzeréw IT. Program dziatania Klubu, Magazynu i Serwisu
internetowego powstaje na podstawie rekomendacji Rady i Redakcji ClO.

Korzysci z uczestnictwa w Klubie to przede wszystkim: poszerzenie zakresu swojej wiedzy
oraz mozliwo$¢ spotkania sie w swobodnej atmosferze w gronie znakomitych menedzeréw
i porozmawiania o tym, co wazne dla kazdego CIO.



SPOTKANIA KLUBU

SPOTKANIA KLUBU CIO ODBYWAJA SIE CO MIESIAC W WARSZAWIE.
ORGANIZOWANE SA TAKZE REGIONALNE WE WROCEAWIU | GDANSKU.
Spotkania maja charakter kameralnych dyskusji (ok. 20-30 top menedzeréw), dla
zwiekszonej efektywnosci i atrakcyjnosci spotkaf przyjmowane sg rézne formaty

i formuty dyskusji (np. debaty oksfordzkie).

AGENDA 2013 (WYBRANA PRZEZ SPOtECZNOSC SZEFOW IT ORAZ
RADE PROGRAMOWA KLUBU)

nanm VINY)LOdS

STYCZEN
® Quo vadis, CIO

LUTY
e Agile (w korporacji)

KWIECIEN
e Big Data

MA)
e |le outsourcingu, ile... wsparcia biznesu

PAZDZIERNIK
e Mobilizacja. CIO i Swiat aplikacji mobilnych

LISTOPAD
e Social networking — to lubie

MARZEC, CZERWIEC, WRZESIEN
e Specjalne, poszerzone spotkania

Tematy z Agendy ClO 2013 beda takze omawiane na spotkaniach we Wroctawiu
i w Gdafisku.



KONKURS CIO
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KONKURS - SPOTKANIE ELITY

IDEA KONKURSU CIO ROKU JEST PROMOWANIE NAJLEPSZYCH
DYREKTOROW IT ORAZ NAGLASNIANIE DOBRYCH PRAKTYK
BIZNESOWYCH.

Wyrézniamy tych, ktérzy w obszarze nowoczesnych technologii wprowadzaja
najwiekszg warto$¢ biznesowa. Doceniamy takze fakt, ze CIO poprzez swoja
prace staje sie emisariuszem sukceséw wtasnych oraz swoich partneréw,

a wiec dostawcow rozwigzah i ustug informatycznych.

DOTYCHCZASOWI LAUREACI:

e Henryk Baniowski,
BANK BPH-PBK SA, CIO ROKU 2003

e Dorota Poniatowska-Mafczak,
BANK ZACHODNI WBK SA, CI0 ROKU 2004

e Rafat Hanys,
URZAD MIASTA WROCEAWIA, CIO ROKU 2005

e Andrzej Galik,
TDP, CIO ROKU 2006
e Tomasz Romanowski,

ALSTOM, CIO ROKU 2007

e Henryk Baniowski,
ALIOR BAN K SA, CIO ROKU 2008

e  Stawomir Panasiuk,
KDPW SA, CIO ROKU 2009

e Tomasz Matuta,
TELEKOMUNIKACJA POLSKA SA, CI0 ROKU 2010

e tukasz Neuman,
KRUK, CIO ROKU 2011

e Beata Sosnowska,
VB LEASING POLSKA SA, CIO ROKU 2012



ONLINE

Z MYSLA O DYREKTORACH IT STWORZYLISMY WYJATKOWY
SERWIS INTERNETOWY. PORTAL JEST ZAMKNIETY,
PRZEZNACZONY WYLACZNIE DLA SRODOWISKA DYREKTOROW IT.

W SERWISIE:

e Najnowsze trendy w zarzgdzaniu IT w Polsce i na Swiecie
e Filmy

e Prezentacje

e Wywiady i przekrojowe artykuty

e Relacje ze spotkan Klubu CIO

e Sylwetki wybitnych dyrektoréw IT

Nasz portal to miejsce, w ktorym mozna dyskutowac na interesujgce dla CIO tematy,
wymieniaé pomysty, poznac opinie ekspertéw i lideréw rynku. To Zr6dto inspiracji
i wsparcia w codziennej pracy CIO.
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ClO ESPRESSO
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CI0 ESPRESSO

NAJBARDZIE) EFEKTYWNY SPOSOB NA ZAARANZOWANIE
BEZPOSREDNICH ROZMOW Z AKTUALNYMI | POTENCJALNYMI
KLIENTAMI.

Spotkania pozwalaja rozwinaé lub pogtebic relacje z uczestnikami, ktérzy chca
zrozumie¢ produkt i rozwigzania Partnera.

Wspélnie z Partnerem dobieramy najbardziej interesujaca tematyke dla uczestnikéw,
ktéra jednoczesnie wpisuje sie w cele komunikacyjne i sprzedazowe.

Uczestnicy CIO Espresso sa rekrutowani w ramach bazy ponad 4000 subskrybentéw
Cl0 Magazynu Dyrektoréw IT. Potwierdzajac udziat w spotkaniu, decydujg czy temat
spotkania jest zgodny z ich zainteresowaniami i potrzebami. Dzieki temu
przedstawiciele Partnera moga liczyé na zywy dialog z osobami, ktdre interesuja sie
tematyka spotkania.




CENNIK

OFERTA PARTNERA KLUBU CIO (6 SPOTKAN):

e Branding Partnera Klubu CIO (zaproszenia na spotkania, newsletter CIO,
w trakcie spotkai, relacje ze spotkain w Magazynie ClO i klubcio.pl)

e Obecnos¢ 1 osoby na spotkaniach Klubu CIO

e Lista uczestnikéw wszystkich spotkah Klubu CIO

e Dodatkowe rabaty przy sponsorowaniu imprez organizowanych przez CIO

Liczba pakietow: 4
Cena cennikowa: 70 000 zt netto

OFERTA SPONSORA SPOTKANIA CIO ESPRESSO

e Udziat merytoryczny dwéch przedstawicieli Partnera na spotkaniu.
e Przedstawienie okoto 15-20 minutowej prezentacji nawiazujacej do tematu ClO Espresso.
e Lista uczestnikéw spotkania: imie, nazwisko, stanowisko, firma, kontakt.
e Logo Partnera z podkres$leniem rodzaju sponsoringu i URL do strony www Partnera
e we wszystkich materiatach promujacych spotkanie.
e Opis spotkania (do 1 000 znakéw) w CIO Magazynie Dyrektoréw IT dystrybuowanym
do ponad 4 000 dyrektoréw IT.

Cena cennikowa: 29-25 000 zt netto
Wycena w zaleznoSci od kryteriow

OFERTA REKLAMOWA DO MAGAZYNU

e Stronaw formacie A4, w tym Il, lll, IV oktadka
e Wykorzystanie strony A4 w formie do uzgodnienia (tradycyjna reklama, prezentacja
case’u, wywiad z przedstawicielem Klienta itd.)

Liczba reklam: 6/1 numer
Cena cennikowa: 15 000 zt netto

unIiT3 Unified. Cloud-bas

TETA This IS modern commur

l.iw'

Systemy informatyczne

MINN3D

aprawde poprawié efektyw
pouktadane dla Twojej branzy firmie?

“ WEPIERAMY ZMIANY

K Metmobing - U dormemurication. + Duta Cortir - b = Sncurty = Endog ond b Svngl
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SPECYFIKACJA TECHNICZNA

GOTOWE MATERIALY REKLAMOWE W FORMIE ELEKTRONICZNE])
1. Reklamy catostronicowe:
o Pliki PDF (jako$¢ drukarska) — kompozyt CMYK bez separacji.

2. Mniejsze reklamy:

* Pliki PDF (jakos¢ drukarska) — kompozyt CMYK bez separacji.

o Pliki rastrowe — TIFF, EPS (bez kompresji LZW), rozdzielczo$¢ 300 DPI (zdjecia) lub 600 DPI (teksty).
e Czarny tekst powinien sktadac sie tylko ze sktadnika BLACK, a nie catego CMYK.

e Pliki wektorowe i wektorowo/rastrowe — EPS; teksty zamienione na krzywe,

zdjecia i wszystkie inne elementy powinny by¢ zawarte w pliku.

WYMAGANIA

1. Rozmiar reklamy musi odpowiadac formatowi zakupionej powierzchni reklamowej
(powiekszony o ewentualne spady).

2. Reklamy na spad — 5 mm wieksze (z kazdej strony) niz format netto; wszystkie wazne elementy graficzne
(z wyjatkiem tta) i teksty powinny by¢ odsuniete do wewnatrz co najmniej

5 mm od linii ciecia.

3. Cienkie linie elementéw graficznych, a takze mate lub cienkie fonty (mniej niz 12 punktow)
powinny by¢ tylko w jednym kolorze.

4. Minimalna wielkos¢ fontéw: 7 punktéw, minimalna grubosé linii: 0,4 pkt.

5. Czarny tekst powinien by¢ nadrukowany na tto.

6. Maksymalne pokrycie farba to 300%.

OGLOSZENIE PRZYGOTOWANE PRZEZ IDG NA ZLECENIE KLIENTA

1. Formaty plikow:

o Pliki rastrowe — EPS, TIFF (bez kompres;ji), JPG, (CMYK) rozdzielczo$¢ 300 DPI (zdjecia)

lub 600 DPI (tekst).

¢ Pliki wektorowe i wektorowo/rastrowe — EPS, Al — teksty zamienione na krzywe.

2. Inne wymagania:

e Wszystkie niezbedne elementy musza by¢ dostarczone przez zamawiajacego, kazdy element zawarty
w pliku musi byé przygotowany w formacie CMYK; rozdzielczo$¢ nie mniejsza niz 300 DPI. Zasady

i warunki (w tym koszty) produkcji materiatow reklamowych musza by¢ uzgodnione z Biurem Reklamy IDG.

UWAGA: W przypadku niedostarczenia certyfikowanej proby koloréw wykonanej z przestanego materiatu
reklamowego Wydawnictwo nie odpowiada za kolorystyke opublikowanej reklamy.

FORMY DOSTAWY:
1. Akceptowane nosniki:
e Ptyta CD-ROM, DVD-ROM

2. Adres:
* Biuro Reklamy IDG Poland SA 02-092 Warszawa, ul. Zwirki i Wigury 18a, Business Garden bud.2
Daniel Rosiczka tel: 22 321 78 99, faks: 22 321 80 90, e-mail: Daniel_Rosiczka@idg.com.pl

3. Elektroniczne dostarczenie reklam:
e e-mail lub serwer ftp

e adres: ftp.idg.com.pl

e uzytkownik: st_reklama

¢ hasto: Bingo2013

e Folder: CIO
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MAGAZYN DYREKTOROW IT

£ swojego rozwoju.
- ITodlat pomaga
2 przecieraé szlaki jego

ekspansji.

LUKASZ NEUMAN

IS5K 1733-kk51
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MAGAZYN DYREKTOROW IT

.

ITwfinansach

IEEH LP33-khSL

GIO

MAGAZYN DYREKTOROGW IT

Uwaga!

BRM zmienia
podejscie biznesu do IT

Business Relationship Management
wpisuje sig w nowoczesne
pojmowanie roli CIOiIT

MARIUSZ BONDARCZUK
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